Kreativ vag
till jobbet
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Annu fler kan
varslas i december.

Hur serids ska du vara i ditt jobbsokande? Inte sarskilt, en-
ligt Cecilia Karvegard, coach, beteendevetare och stress-
konsult. Att vara mer kreativ och ha roligt kan 6ppna upp
for nya tankebanor och leda dig till dromjobbet.

— Du har stor nytta av kreativitet och lekfullhet i takt
med att konkurrensen om jobben hardnar, séger hon.

Att s6ka jobb dr bade tids- och ener-
gikrdvande och kraver fullt fokus.

Men att bli alltfor seris och inru-
tad i ditt gamla jobbs6karmonster
kan snarare stjdlpa dn hjdlpa dig att
hitta ett jobb.

Det anser i alla fall Cecilia Kar-
vegard, coach, beteendevetare och
stresskonsult.

Hon menar att det ar viktigare
att vara dig sjalv dn att
forsoka vara det du
tror forvantas av dig -
och det skadar inte att
anvanda dig av en dos
humor och lekfullhet. Cecilia
Sarskilt i branscher dir  Kirvegard.
det ar manga sdkande pa varje tjanst.

Har dr det extra viktigt att vaga
vara kreativ sa att din ansékan
sticker ut och uppdragsgivaren
faktiskt lagger marke till den.

Och positivitet lyser igenom nar du
soker jobb for det ger signaler om att
du har Ldtt for att samarbeta och ar
flexibel.

Men har det gatt trogt med jobb-
sokandet ett tag dr det litt att tappa
sugen. I det laget bor du tanka nytt,
annorlunda och utanf6r boxen for
att fa ny energi, tror Cecilia Kar-
vegard. Du kanske ska spela in en
video ddr du presenterar varfér du
ar perfekt for det hér jobbet, ga med

”Ndir vi har gjort
ndgot annorlunda
farvi ldttare att
tdnka nya tankar.”
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ett plakat pa brostet pa stan, eller
prata med grannen som dr personal-
ansvarig pad en arbetsplats dar du kan
tanka dig att jobba, eller kanske soka
ett jobb utomlands.

Kreativitet kan fungera som en
drivkraft genom att vi blir mer moti-
verade, energiska och mottagliga for
nya idéer.

Men hur sétter vi snurr pa det
kreativa tankandet?

Enligt Gabriella Wejlid, foreldsare
inom kreativitet, hjarntraning och
retorik och forfattare till flera bocker
om hur hjirnan fungerar, finns det
massor med praktiska — och enkla-
ovningar.

I bland kan vi beh6va varma upp
hjarnan for att fa igang kreativiteten.

— Skriv ner tio nya sdtt att anvanda
ett gem eller en tegelsten. Eller rita
en uppochner-vind streckgubbe
med vansterhanden. Ndr vi har gjort
nagot annorlunda far vi lattare att
tdnka nya tankar och se nya vinklar,
sdger hon.

Och du bér inte underskatta nya
kunskaper, erfarenheter eller mé-
ten med okdnda manniskor. Det
kan skapa nya kopplingar i hjarnan
vilket i sin tur kan 6ka chanserna
att hitta oprovade tillvigagangssatt
i ditt jobbs6kande, menar Gabriella
Wejlid.

Overraska hjirnan genom att
bryta monster. Upptdck nya foretag
och branscher, lar dig nagot nytt
eller ga pa mingel och mdssor, dven
de utanfor din egen bransch. Din
hjdrna vaknar till och far nya intryck,
tankar och idéer. ©®

»> Efter férhandlingar mellan
arbetsgivare och fack ar det nu
klart att 820 personer sdgs upp
fran Ericssons anldggningar i
Kumla och Bors. Ovriga delar
av sparpaketet som omfattar

8 december, skriver Arbetet.
terades for tvd manader sedan

stod det klart att Kumla och
Boras skulle drabbas hardast. All
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runt 3 000 tjanster presenteras

Redan nar sparpaketet presen-
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produktion férsvinner fran Boras
och 460 personer sigs upp.

En ny produktionsenhet med
175 tjdnster bildas pa orten som
bland annat ska arbeta med
mjukvaruutveckling och 50
tjdnster outsourcas till ett externt
bolag.

Av Kumlafabrikens 420
anstallda ségs 360 upp och de
kvarvarande 60 ska arbeta med
utveckling av nya 5G-tekniken. ®
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Tank utanfér
boxen!

3 KREATIVITETSOVNINGAR

PRESTATION FORE KVALITET

® Att snabbt férséka fa sa manga
idéer som mdjligt gor att hjarnan
gariniett kreativt lage. Bérja med
att snabbt skriva ner 20 idéer, saker
du skulle kunna arbeta med, nya

BRAINSTORMA

@ Anvind papper och penna och
fanga upp alla dina idéer och tanke-
riktningar. Skriv ditt span-omrade i
mitten, dra ut streck at olika hall och

ANDRA DINA FORMULERINGAR

® Hur du formulerar en situation
avgor vilka tankebanor du styrs in pa.
Vissa formuleringar far hjarnan att
koéra fast direkt medan andra dppnar
upp fér majligheter. Ett exempel.
Hur ska jag hitta ett jobb? Hur ska ett

satt att skriva ett cv, annorlunda
sitt att utdka ditt kontaktnit och
sa vidare. Alla idéer behdver inte
vara bra, men de 6ppnar upp nya
tankebanor.

skriv méjliga vagar och teman, fort-
satt spana kring varje tema, sedan
vidare utat, utat och utat. Spana fritt
och vaga ta ut svingarna.

jobb hitta mig? Hur kan jag skapa ett
jobb? Hur kan nagon annan hitta ett
jobb till mig? Hur skulle jag gora for
att hitta ett jobb till nagon annan?
Vand, vrid och lek med frageformu-
leringen.

Kalla: Gabriella Wejlid, foreldsare och utbildare inom kreativitet, hjarntraning och retorik
och forfattare till flera bécker om hur hjarnan fungerar.
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